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/ \ Heb je een passie voor zorg?

Ben je werkzoekende en Wij ook. Samen maken we

beschik je nog niet over .
een diploma als zorgkundige? het verschil!

Familiehulp werkt samen met VDAB
waarbij we jou professioneel opleiden Word een #verschilmaker

als verzorgende bij Familiehulp

als zorgkundige.

www.familiehulp.be/opleiding-
verzorgende-zorgkundige

Famiienue  DAB ~ ESF

INVESTEERT IN
JOUW TOEKOMST

Passie voor mensen drijft ons.

Wij hebben bijzondere aandacht voor
kwetsbare groepen en stellen alles in
dienst om onze klant een optimale
levenskwaliteit te bieden in een
vertrouwde omgeving.

Wil je mee bijdragen aan ons verhaal?
Bij ons is iedereen welkom!

Enkel daarin maken we geen verschil.

Aan de slag
als verzorgende?

Ontdek alle vacatures en
getuigenissen van

je toekomstige collega’s op
familiehulp.be/jobs

Bel gratis onze joblijn 0800 11 278

Familiehulp

we zijn er voor jou
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Een job als verzorgende

Als verzorgende of zorgkundige
lever je zorg en ondersteuning aan
klanten in hun thuisomgeving.
Samen met enkele collega’s
verzorgenden en huishoudhulpen
werk je vanuit kleine,
zelforganiserende teams.

Samen zijn jullie verantwoordelijk
voor de klanten in jouw regio.

Jouw taken zijn:
o Je staatin voor de lichaamsverzorging van de klant;

« Je doet boodschappen en maakt maaltijden klaar
(koken, broodmaaltijd....);

« Je verricht enkele huishoudelijke taken
(strijken, wassen);

« Je hebt aandacht voor de noden van je klant
(luisterend oor, psychosociale ondersteuning,
stimuleren zelfredzaamheid,...).

Wat verwachten we van jou:

o Je hebt een diploma verzorgende of gelijkwaardig
(zie www.familiehulp.be/diploma);

« Je houdt van sociaal contact en kan goed
communiceren;

o Je bent betrouwbaar en respecteert de privacy van
je klant;

o Je bent bereid tot avond- en weekendwerk;

o Je beschikt over eigen vervoer.

Jouw uurrooster is bespreekbaar
tussen 24u en 38u per week.

Naast een job met voldoening en
warme collega’s krijg je dit er
bovenop:

o Je krijgt jouw loon op basis van P.C. 318.02 Barema
B2B-ter;

« Jouw loon stijgt afhankelijk van jouw aantal jaren
relevante werkervaring;

o Ervaring uit een VIA-sector? Wij nemen jouw
relevante jaren werkervaring over;

o Je krijgt een extra compensatie voor werken
tijdens het weekend, op feestdagen, ‘s avonds en
‘s nachts. Indien je van wacht bent, krijg je een
wachtvergoeding;

« Je krijgt een kilometervergoeding (wagen of fiets).
Openbaar vervoer wordt volledig terugbetaald;

« Je kan je uurrooster in overleg kiezen (tussen 24 en
38 uur per week);

o Je krijgt extra betaald verlof vanaf 35 jaar;

« Je krijgt een 13de maand, een
onkostenvergoeding, extra (sectoraal)
pensioensparen en een omniumverzekering voor
verplaatsingen in opdracht;

o Je krijgt een smartphone;

o Mogelijkheid tot het leasen van een elektrische
bedrijfsfiets;

« Je krijgt personeelskorting bij meer dan 3.000
bedrijven in Belgié.

Een duwtje in de rug tijdens je loopbaan bij
Familiehulp.

We helpen je vanaf je start met gerichte opleidingen.
Ook staat je zorgpartner collega klaar om je te
begeleiden wanneer je hulp nodig hebt of vragen over
je klanten.

Solliciteer nu op familiehulp.be/jobs
Bel gratis onze joblijn 0800 11 278





